Jobs & Service - lhr Weg zum Erfolg

Willkommen bei Jobs & Service, lhrem zuverlassigen
Partner fir erfolgreiche Karrierewege. Inmitten der
historischen Stadt Goslar sind wir fest verwurzelt
und haben uns einen Namen als Experten in der
Arbeits- und  Personalver-mittlung sowie im
Bewerbungscoaching gemacht. Mit einem glltigen
AVGS ist unsere Leistung kostenfrei.

Unsere Erfolgsgeschichte:

Seit unserer Griindung im Jahr 2011 setzen wir uns lei-
denschaftlich dafir ein, Menschen und Unternehmen
zusammenzubringen. Mit Stolz kénnen wir auf eine
langjahrige Erfahrung in der Arbeitsvermittlung zurtick-
blicken und sind seit 2013 auch auf die erfolgreiche
Personalvermittlung spezialisiert. Unser Bewerbungs-
coaching, gestartet im Jahr 2016, hat vielen Men-
schen geholfen, ihre beruflichen Ziele zu erreichen.

Zertifiziert nach AZAV:

Bereits seit 2012 sind wir nach AZAV (Akkreditie-
rungs- und Zulassungsverordnung Arbeitsforderung)
zertifiziert und bieten Ihnen somit héchste Qualitat
und Transparenz in allen unseren Dienstleistungen.

Bei Jobs & Service geht es nicht nur um Job-
vermittlung, sondern auch um die Foérderung Ih-
rer individuellen beruflichen Entwicklung. Ge-

meinsam brechen wir Barrieren, entfalten Ihr
Potenzial und schaffen Perspektiven. Vertrauen Sie
auf unsere Expertise, denn |hr Erfolg ist unser Ziel.

Zertifiziert nach der Akkreditierungs- und
Zulassungsverordnung der Arbeitsférderung (AZAV).
Annerkannter Trager der Bundesagentur fiir Arbeit.

Der Weg zu uns

Kontaktdaten

Jobs & Service

BriiggemannstrafRe 9a

38640 Goslar

< +49 (0) 5321 7099 79

B +49 (0) 171 40 25 895

a coaching@jobsandservice.de

Blro- und Beratungszeiten

Montag - Freitag: 08.00 Uhr - 16.30 Uhr

Wegbeschreibung

Quelle: Googlemaps

Personalvermittlung | Arbeitsvermittlung | Bewerbungscoaching

9, Service

Bewerber-Kompetenz-Center
, Power-Up*“

Gemeinsam Barrieren durchbrechen

und Mut zur Veranderung, sowie zum beruflichen
Aufschwung entwickckeln!

MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung
(845 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB Ill)

Jetzt ein kostenloses
Beratungsgesprach vereinbaren!

Laufender Einstieg maoglich!



Entdecke deine beruflichen Potenziale

Unser Einzelcoaching unterstitzt individuelle He-
rausforderungen auf dem Weg zur beruflichen
Erfullung. Doch bevor wir deine Bewerbungs-
unterlagen professionell umsetzen und uns auf
die Jobsuche begehen, geht es erstmal um dich!

Unser Bewerbungscoaching hilft Dir dabei ein-
gefahrene Routinen zu brechen, deine Unsicher-
heit zu besiegen und berufliche Ziele zu setzen.

In der ersten Phase unterstiitzen wir Dich, deiner
Gewohnheiten, Routinen und der damit verbunde-
nen Auswirkungen bewusst zu werden. Anschlie-
Rend werden Ziele formuliert, die Du erreichen
mdochtest und erstellen eine Strategie, wie Du in
kleinen  Schritten erfolgreich zum Ziel gelangst.

Erste Veranderungsversuche konnen Angste auslo-
sen. Wir reden offen Gber diese Zustande und identi-
fizieren die Ursachen. Was konnen wir tun, um den
Prozess nachhaltig zu gestalten? Im weiteren Verlauf
reflektieren wir Uber die bisherigen Erfolge und womit
Du Umsetzungsschwierigkeiten hattest. Welche Me-
thoden haben zur positiven Veranderung beigetragen
und was hast Du daraus gelernt? Wie kannst Du die
restlichen Schwierigkeiten erfolgreich bekampfen?

Jetzt bist Du auf dem richtigen Weg, mit Ver-
anderungen umzugehen und Neues zu lernen.
Wir koénnen beginnen, deine Bewerbungsun-
terlagen zu optimieren, nach geeigneten Jo-
bangeboten zu suchen und die Dich erfolgreich
auf ein  Vorstellungsgesprach  vorzubereiten.

Power-Up ist maRgeschneidert, um deine spe-
zifischen Bedurfnisse anzugehen und deine be-
ruflichen Ziele zu erreichen. Entdecke mit uns
neue Perspektiven und starte mit uns durch!

Informationen uiber

unser Einzelcoaching Inhalte
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Zielgruppe

Fur Arbeitssuchende und Langzeitarbeitslose mit Ver-
mittlungshemmnissen, die Unterstiitzung in der aktiven
Jobsuche und im Bewerbungsprozess bendtigen. Fur
alle, die eingefahrene Muster verlassen, ihre Person-
lichkeit starken und neue berufliche Wege gehen moch-
ten. Ideal fur Menschen mit Foérderbedarf im Sozial-
und Arbeitsverhalten sowie in der Motivation zur Arbeit.

Voraussetzungen

e Sprachkenntnisse: DE A2 oder ENGL B1

* Berufserfahrung/Ausbildung nicht erforderlich
* EDV-Grundkenntnisse wiinschenswert

* Teilnahme an mind. 3 Tagen in der Woche

Beginn - Dauer

e Individueller Einstieg jederzeit kurzfristig moglich
e Bis zu 40 UE (8 Wochen)

e 5 UE & 45 Minuten pro Woche an drei Tagen

¢ Termine von Mo. - Fr., 08.00 Uhr - 16.30 Uhr

Inklusivleistungen im Bewerbungscoaching

e Professionelles Bewerbungsfoto beim Fotografen

e USB-Datentrager

* U.a. geva-tests®

e Selbstlernskripte

¢ Auswahl von digitalen Bewerbungsmappen

e Farbausdruck von aussagekraftigen und repréa-
sentativen Bewerbungsmappen

e Bewerbungsmappen fur den postalischen Ver-
sand incl. Umschlag und Porto

¢ Teilnahmebescheinigung

Forderung - Kosten

Mit einem guiltigen AVGS (Vermittlungsgutschein)
des Kostentragers (Agentur fur Arbeit/Jobcenter) ist
die Teilnahme 100 % kostenfrei.
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